
Meine eigene Mission empfinde ich, die Menschen zu inspirieren und ihnen zu dienen,
mit sich selbst, ihrer Essenz in Kontakt zu kommen und ihr volles Potenzial zu entfalten.
Im Kontakt neue Pfade findend. Für sich und ihre Mitwelt.

Seit über 23 Jahren gestalte und wirke ich in Organisationen in herausfordernden, sich
ständig ändernden Marktumfeldern. 
Ich begleite und berate Führungskräfte und Fachexperten aller Ebenen zu Gestaltungs-
und Transformationsfähigkeit von Menschen, Teams und Organisationen.
Die kulturelle, strukturelle Vielheit von Organisationen kenne ich aus über 20 Jahren “im
System” als verantwortlicher Projektmanager, Fach- und Führungskraft von Start-Ups
bis zum weltweit agierendem Großkonzern.

Zert. systemischer Business Coach (DVBC, ACC, IOBC, SHB) 
Zert. Trainer für Haltungsentwicklung im Business (M. Permantier)
Zert. Berater für Ich-Entwicklung (Dr. Thomas Binder) 
Zert. Trainer für Mindfulness in Organisationen (MLI, VFAM, ÖBAM) 
Ausbildung in Organisationsentwicklung (Trigon)
Agile Project Management Professional (PMI)
Lean Management Navigator für Führungskräfte (McKinsey)

Profil
Organisationsentwicklung: Beratung,
Sparring und Begleitung von Geschäfts-
führenden, HR- Entscheidenden, Change
Agents und agilen Teams im Kontext von
Business Re-design, Reorganisationen,
strategischer Kultur- & Werte-
entwicklung sowie zukunftsfähige
Organisation

Führungskräfteentwicklung: Konzeption
und Durchführung von maßgeschneider-
ten Führungsentwicklungsprogrammen
in hochkomplexen und dynamischen
Umfeldern, z.B. im Übergang zu lean
agiler Führung, New Work, Mindful
Leadership und Haltungsentwicklung in
Führung

1:1 (systemisches) Coaching und
Teamentwicklung für Führungskräfte,
High Potentials und Führungspioniere zu
Themen wie eigenes inneres Wachsen,
Umgang mit inneren & äußeren
Spannungsfeldern, Stärkung von
Resilienz, Erhöhung der Wirksamkeit der
eigenen Führung & Stärkung der
Entscheidungsfindung in  heraus-
fordernden Businesskontexten 

Fokus & Expertise

Nach dem Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Hochschule Reutlingen
und einem Aufbaustudium in verteilter Softwareentwicklung an der Brunel
University, Uxbridge, habe ich 2 Jahre lang ein IT-Startup im
Finanzdienstleistungssektor mit aufgebaut. 

Anschließend habe ich 10 Jahre lang in verschiedenen Fach- und Führungsrollen
in unterschiedlichen Tochtergesellschaften der EnBW AG, einem der größten
deutschen Energieunternehmen, Strategie-, IT-, Prozess-, Projekt- und Change-
Management-Expertise aufgebaut, die Auswirkungen und die kulturelle,
strukturelle Vielfalt von Organisationen entlang der gesamten
Wertschöpfungskette über alle Ebenen bis hin zur Vorstandsebene erlebt,
Führungskräfte und Experten, Teams und Organisationen im Wandel beraten,
geführt und gecoacht.

Weitere 10 Jahre lang bis Ende 2022 habe ich bei der Robert Bosch GmbH in
einem herausfordernden, sich ständig verändernden Marktumfeld Führungskräfte
und Fachexperten auf allen Ebenen im Kontext der Gestaltungs- und
Transformationsfähigkeit von Menschen, Teams und Organisationen beraten und
begleitet. 

Parallel arbeite ich seit 2015 nebenberuflich als Coach für persönliches
Wachstum und achtsame Führung.

Mein gesamtes bisheriges Berufsleben durfte ich schöpferisch kultur-, funktions-
sowie hierarchieübergreifend im Kontakt mit und für Menschen lösungs- und
sinnstiftend neue Pfade finden. Dies hat mir ermöglicht, meine Wahrnehmung
und Empathie für komplexe Vernetzungen zu entwickeln. Meine Inspiration
ergibt sich vor Allem aus der Arbeit mit Menschen an Themen wie Mindfulness,
Ent-Wicklung und dem demütigen Umgang mit Komplexität – letzteres sowohl in
der Komplexitätsreduktion, sowie in der Komplexitätserhöhung. 

Eine besondere Passion von mir ist Mindful Leadership, ich engagiere mich als
Botschafter der Achtsamkeitsverbände und habe viel Erfahrung mit der
Einführung von Achtsamkeit in Organisationen und der Etablierung von Pfaden
der vertikalen Entwicklung und Ansätzen von New Work in Organisationen
sammeln dürfen.

Kontakt

+49 176 18080801
Fon

german.barona@icloud.com
Email

Händelstrasse 22, 76185 Karlsruhe
Adresse

www.barco.coach
Web

Deutsch           Muttersprache

Spanisch          Muttersprache

Sprachen

Englisch           verhandlungssicher

Französisch    fließend   

Germán Augusto Barona
F i n d i n g  n e w  p a t h s  i n  t o u c h .  

https://themindfulrevolution.org/de

